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ELEKTRĖNŲ SAVIVALDYBĖS 2016–2018 METŲ KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS 
ĮGYVENDINIMO PRIEMONIŲ PLANO VYKDYMO ATASKAITA UŽ 2016 METUS

______________________               ELEKTRĖNŲ SAV. KIETAVIŠKIŲ PAGRINDINĖ MOKYKLA_____________ 
(Įstaigos pavadinimas)

	Eil. Nr.
	Priemonės pavadinimas
	Lėšų poreikis, Eur
	Vykdytojas (-ai)
	Įvykdymo terminas
	Laukiamo rezultato vertinimo kriterijai

	1.
	2.
	3.
	4.
	5.
	6.

	1 tikslas – didinti Elektrėnų savivaldybės institucijose ir įstaigose dirbančių asmenų atsparumą korupcijai.

	Tikslo rezultato kriterijai:
1. Asmenų, pagal apklausos duomenis teigiančių, kad kyšis padeda spręsti problemas, sumažėjimas 10 proc.
2. Asmenų, pagal apklausos duomenis teigiančių, kad jei būtų siūlomas neteisėtas atlygis už tam tikrų paslaugų suteikimą, neteisėto atlygio neimtų, padidėjimas 10 proc.

	1 uždavinys. Skatinti Elektrėnų savivaldybės institucijose ir įstaigose dirbančių asmenų valstybinį lojalumą.

	2.
	Organizuoti savivaldybės įstaigų darbuotojams kursus profesinės etikos srityje 
	Lėšos numatomos įstaigų metiniuose veiklos planuose
	Savivaldybės įstaigų vadovai


	Kasmet 
	Savivaldybės įstaigų darbuotojai supažindinti su tarnybinės etikos reikalavimais.
Kursuose dalyvavusių asmenų skaičius, kursų trukmė.

	
	Priemonės vykdymo eiga ir informacija apie vykdymą
	Mokytojų tarybos 2016-08-31 posėdyje Nr. M1-6 aptartas mokytojų profesinės etikos klausimas, primintos Kietaviškių pagrindinės mokyklos Etikos taisyklės, patvirtintos mokyklos direktoriaus 2015-06-08 įsakymu Nr. V2-100. Dalyvavo 23 mokytojai. 
Su mokyklos darbuotojais profesinės etikos klausimas aptartas Kietaviškių pagrindinės mokyklos darbuotojų susirinkime 2016 m. spalio mėn. Dalyvavo 15 darbuotojų.

	4.
	Organizuoti savivaldybės įstaigų darbuotojams, tiesiogiai nedirbantiems korupcijos prevencijos srityje, seminarus korupcijos prevencijos temomis
	Lėšos seminarams organizuoti numatomos įstaigų metiniuose veiklos planuose
	Savivaldybės įstaigų vadovai

	Kasmet
	Organizuotų seminarų ir dalyvavusių juose skaičius

	
	Priemonės vykdymo eiga ir informacija apie vykdymą
	5 mokyklos darbuotojai dalyvavo 4 seminaruose: Supaprastintos mažos vertės pirkimai ir 2016 m. naujovės, Nr. SK-711, 2016-05-18, EŠPC (1); Vaikų finansinio raštingumo gebėjimų ugdymas, Nr. 008478, 2016-09-09, UPC (1); Naujojo darbo kodekso teikiamos galimybės ir įgyvendinimo darbai, Nr. SK-1454, Nr. SK-1455, 2016-11-02, EŠPC (2); Teisės aktų, skirtų VSS, pasikeitimai už 2016 m., Nr. 8649, 2016-12-08, EŠPC (1).

	2 tikslas – didinti Elektrėnų savivaldybės gyventojų nepakantumą korupcijai ir skatinti visuomenę įsitraukti į antikorupcinę veiklą.

	Tikslo rezultato kriterijai:
1. Asmenų, pagal apklausos duomenis teigiančių, kad žino, kur reikia kreiptis norint pranešti apie korupcijos atvejį, padidėjimas 10 proc.
2. Pranešimų, susijusių su korupcija, užfiksavimas.

	1 uždavinys. Plėtoti savivaldybės institucijų, įstaigų vadovų, darbuotojų ir savivaldybės gyventojų antikorupcinį švietimą.

	1.
	Peržiūrėti ir atnaujinti antikorupcinio švietimo programas.
	
	Švietimo, kultūros ir sporto skyrius

	Kasmet

	Peržiūrėtų ir atnaujintų antikorupcinio švietimo programų skaičius 

	
	Priemonės vykdymo eiga ir informacija apie vykdymą
	

	2.
	Savivaldybės švietimo įstaigose organizuoti konkursus korupcijos prevencijos temomis
	
	Švietimo, kultūros ir sporto skyrius.
Savivaldybės švietimo įstaigų vadovai.
	Kasmet 
	Organizuotų konkursų ir dalyvavusių juose skaičius

	
	Priemonės vykdymo eiga ir informacija apie vykdymą
	Organizuotos 6 klasių valandėlės korupcijos prevencijos temomis:  „Savivaldos rinkimai, planavimas“, „Kaip tu galvoji“, „Reklamos galia. Tiesioginė ir užslėpta reklama“, „Ar sunku pasakyti „Ne“  korupcijai?“ „Apgink savo nuomonę“, „Sektino elgesio pavyzdys. Žmogus, kuriuo žaviuosi“.
1 mokinių tarybos diskusija „Aš skaidrus“.

	3.
	Organizuoti savivaldybės gyventojams seminarus korupcijos prevencijos temomis
	Lėšos seminarams organizuoti numatomos įstaigos metiniuose veiklos planuose
	Švietimo paslaugų centras
	Kasmet 
	Organizuotų seminarų ir dalyvavusių juose skaičius

	
	Priemonės vykdymo eiga ir informacija apie vykdymą
	

	4.
	Interneto svetainėse reklamjuosčių su nuoroda, kur kreiptis susidūrus su korupcijos apraiškomis, įdėjimas 
	
	Savivaldybės įstaigų vadovai
	2016-06-30
	Sukurta veikianti pranešimų apie korupcijos atvejus sistema 

	
	Priemonės vykdymo eiga ir informacija apie vykdymą
	[bookmark: _GoBack]Mokyklos internetinėje svetainėje https://www.kietaviskiu.elektrenai.lm.lt/ skyrelyje „Korupcijos prevencija“ skelbiama reklamjuostė su nuoroda, kur kreiptis, susidūrus su korupcijos apraiškomis.

	3 tikslas – įvertinti programos įgyvendinimo efektyvumą.

	Tikslo rezultato kriterijai:
1. Atlikta ir parengta Elektrėnų savivaldybės antikorupcinės aplinkos analizė.
2. Nustatytas Programos įgyvendinimo efektyvumas.

	1 uždavinys. Identifikuoti Programos priemonių neįgyvendinimo priežastis ir įvertinti Programos įgyvendinimo efektyvumą.

	1.
	Savivaldybės interneto svetainėje skelbti Korupcijos prevencijos programos ir jos įgyvendinimo ataskaitas
	
	Savivaldybės įstaigų vadovai.
	Kasmet iki gruodžio 31 d.
	Užtikrinamas korupcijos prevencijos programos įgyvendinimo priemonių vykdymo viešumas.
Gautų pasiūlymų ir pastabų dėl Programos įgyvendinimo eigos skaičius.

	
	Priemonės vykdymo eiga ir informacija apie vykdymą
	Mokyklos internetinėje svetainėje https://www.kietaviskiu.elektrenai.lm.lt/ skyrelyje „Korupcijos prevencija“ skelbiamos Korupcijos prevencijos programos ir jos įgyvendinimo ataskaitos.



    
            Direktoriaus pavaduotoja ugdymui		                       ________________________ 		              Ramunė Matonienė
(pareigų pavadinimas)				(parašas)				(vardas, pavardė)

