PATVIRTINTA

Elektrény savivaldybés Kietaviskiy pagrindinés
mokyklos direktoriaus 2017 m. gruodzio 29 d.
jsakymu Nr. V2- 200

PRITARTA

Elektrény savivaldybés administracijos
direktoriaus 2017 m. gruodZio 29 d.
jsakymu Nr. 03V - 1402

PRITARTA
Mokyklos tarybos 2017 m. gruodzio 20 d.
posédzio protokoliniu nutarimu Nr. M3-6

ELEKTRENU SAV. KIETAVISKIU PAGRINDINES MOKYKLOS
2018-2022 M. STRATEGINIS PLANAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

Kietaviskiy pagrindinés mokyklos (toliau — Mokykla) strateginis planas — mokyklos bendruomenés veiksmy ir sprendimy visuma, nes jis padeda
mokyklai jgyvendinti ilgalaikius tikslus, diegti naujoves ir stimuliuoti kaitg.

Strateginio plano tikslas — efektyviai organizuoti mokyklos veikla, teikti kokybiskas ir SiuolaikiSkas ugdymo paslaugas, siekiant kiekvieno vaiko
individualios pazangos, puoseléti bendruomenés nariy bendravimg ir bendradarbiavima, skatinti saviraisky dalyvavima mokyklos gyvenime, pasirinkti reikiamas
mokyklos veiklos kryptis ir tikslingus prioritetus, numatyti bei planuoti mokymo kaitos poky¢ius.

Rengiant Mokyklos strateginj 2018-2022 mety veiklos plang, vadovautasi:
Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu;
Valstybinés svietimo 2013-2022 mety strategijos nuostatomis;
Lietuvos Respublikos Vyriausybés patvirtinta strateginio planavimo metodika;
Elektrény savivaldybés bendrojo ugdymo mokykly tinklo pertvarkos 2016-2020 mety bendruoju planu;



e Elektrény savivaldybés 20162018 mety strateginiu veiklos planu;
e Mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo i§vadomis;

pasitlymus, buvo laikomasi vieSumo, bendravimo, bendradarbiavimo ir partnerystés principy.

Mokyklos strateginj plang rengé direktoriaus 2017 m. lapkri¢io 28 d. jsakymu Nr. V2-181 ,,Dél darbo grupés mokyklos strateginio plano 2018-2022
metams projektui parengti sudarymo* darbo grupé, i kurig jtraukti mokyklos administracijos, mokytojy, mokiniy ir tévy atstovai. Dalyky metodinés grupés pateike
pasitilymus Mokyklos 2018-2022 mety strateginio plano rengimo grupei. 2013-2017 m. strateginio plano jgyvendinimas pristatytas 2017 m. lapkri¢io 15 d.
mokyklos bendruomenei visuotiniame tévy susirinkime, 2017 m. gruodzio 12 d. — mokiniy tarybai, 2017 m. gruodzio 20 d. — mokyklos tarybai. Mokyklos tarybai
pritarus, Mokyklos 2018-2022 mety strateginis planas pateiktas derinti Elektrény savivaldybés administracijai. Elektrény savivaldybés administracijos direktoriaus

pritarimu Mokyklos strategin; plang tvirtina Mokyklos direktorius.

Parengus strateginj plana, suformulavus uzdavinius ir jy jgyvendinimui numacius programines priemones, rengiami veiklos planai kalendoriniams

metams.

Il SKYRIUS

2013-2017 M. MOKYKLOS STRATEGINIO PLANO JGYVENDINIMO ANALIZE

TIKSLU PASIEKIMO KONTROLE

1. Prioritetas. Siuolaikinis poZiiiris j ugdymo procesa ir jo kaita.

Mokyklos strateginio plano 2013-2017 m. jgyvendinimo analize, kurig parengé strateginio plano jgyvendinimo priezitiros grupé;

Mokyklos bendruomenés nariy sitilymais;

Geros mokyklos koncepcija;

Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy aprasu,

R. Jucevicius, P. Juceviciené, B. Janitnaité, G. Cibulskas. Mokyklos strategija. Strateginio vystymo vadovas, K. — 2003;

Kitais Svietimg reguliuojanciais teisés aktais.
Rengiant strateginj plang atsizvelgta | mokyklos socialing aplinka, mokyklos vykdomg veiklg bei turimus isteklius, mokyklos bendruomenés nariy

1.1. Tikslas. Teikti kokybiSkas ir Siuolaikines ugdymo paslaugas.

UZdavinys Planuotas pasiekimas Pasiektas rezultatas Panaudota 1éSy Igyvendinta (metai)
1.1.1. Sudarydami | 1. Sudaryti salygas visiems | Visi mokytojai dalyvavo kvalifikacijos 816 eury 2013 m.
salygas jvaldyti | mokyklos  mokytojams ir | tobulinimo seminaruose, susipazinO Su 866 eurali 2014 m.
Siuolaikinius ugdymo | specialistams dalyvauti | $iuolaikiniais ugdymo proceso 942,88 eurai 2015 m.
metodus ir | kvalifikacijos tobulinimo | organizavimo metodais ir 686 eurali 2016 m.
technologijas, seminaruose, projektinéje | technologijomis. 909 eurai 2017 m.,
tobulinsime mokytojy | veikloje. Organizuota 11 komandiniy mokymy MK léSos




kompetencijas.

2. Organizuoti metodines
dienas mokytojams jvairiais
ugdymo tobulinimo
Klausimais.

3. Surengti metoding —
prakting  konferencijg  dél
mokymo proceso
diferencijavimo ir
individualizavimo.

mokykloje: 2013 m. — 2, 2014 m. — 3,
2015 m. -3,2017 m. - 3.

Mokykloje mokytojams organizuotos 9
metodinés dienos: 2013 m. — 3, 2014 m.
—2,2015m. -2,2016 m. - 2.

Mokytojai praktiSkai dirbdami jvaldé
Siuolaikinius  ugdymo  organizavimo
metodus ir Siuolaikines technologijas.

Tobulintas individualizavimas ir
diferencijavimas Jvairiy dalyky
pamokose. Metodinése grupése aptarti
ugdymo proceso individualizavimo ir
diferencijavimo  klausimai, parengtas
praneSimas mokytojy tarybos posédziui.
Pasidalij¢ gergja patirtimi, mokytojai
1gijo daugiau kompetencijy, susijusiy su
mokymo proceso diferencijavimu ir
individualizavimu.

Surengta praktineé konferencija
,Edukaciniy programy paslaptys
KietaviSskiy pagrindinéje mokykloje®,
kurioje  dalyvavo 15 savivaldybés
mokytojy.  PraktiSkai  iSbandytos 2
mokyklos edukacinés programos.

300 eury
SB 1éSos
MK IéSos

150 eury
SB 1éSos

2013-2016 m.

2013 m.

2014 m.

1.1.2. Panaudodami
mokyklos veiklos
kokybés jsivertinimo
ir iSorés vertinimo
iSvadas, tobulinsime
ugdymo procesg

1. Kasmet atlikti mokyklos
veiklos kokybés jsivertinima.

Mokyklos bendruomenés nariai kasmet
atliko  mokyklos veiklos  kokybés
jsivertinimg  tiesiogingje internetinéje
platformoje www.igesonline.lt.
Mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo
grupé reguliariai  vertino mokyklos
veiklos kokybe, nustatyti didziausi

1785 eurai
MK 1éSos

2012-2013 m. m.
2014 m.
2015 m.
2016 m.
2017 m.



http://www.iqesonline.lt/

2. Kiekvienais mokslo metais
mokslo mety  pabaigoje
mokyklos bendruomeng
supazindinti su  mokyklos
veiklos kokybés jvertinimo
rezultatais ir i§vadomis.

3. Mokyklos veiklos kokybés

privalumai ir trikumai. Atkreiptas
démesys 1 mokéjimo mokytis
kompetencijos ugdyma, mokymo ir
mokymosi  diferencijavima, pamokos
struktiiros  tobulinimg, vertinimg ir
jsivertinima.

Nuo 2014 m. nutarta veiklos kokybés
jsivertinimg atlikti kalendoriniy mety

pabaigoje.

Parengtas ir direktoriaus 2014-02-24
jsakymu  Nr.  V2-42  patvirtintas
»Kietaviskiy  pagrindinés  mokyklos
veiklos kokybés isivertinimo tvarkos
aprasas“, kuriuo vadovaujantis
atliekamas mokyklos veiklos kokybés
jsivertinimas.

Parengti ir pristatyti 5 praneSimai
Mokytojy tarybos  posédziuose, 5
praneSimai Mokyklos tarybos
posedZiuose, kuriuose apzvelgti
mokyklos veiklos kokybés jvertinimo
rezultatai ir iSvados. Su rezultatais
supazindami tévai visuotiniy susirinkimy
metu.

Kasmet informacija apie mokyklos
veiklos kokybés jsivertinimo rezultatus
pateikiama NMVA. 2013, 2014, 2015,
2016 m. Kietaviskiy  pagrindinés
mokyklos paZzangos anketos skelbiamos
adresu:

http://svis.emokykla.lt/It/index/a_view/42

2014 m.

2014 m.

2013-2017 m.

2013-2017 m.



http://svis.emokykla.lt/lt/index/a_view/42

jvertinimo  rezultatus  ir 100 eury 2013-2016 m.
iSvadas panaudoti rengiant | Veiklos kokybés rezultatai ir iSvados SB 1éSos
mokyklos  veiklos metinj | panaudotos parengiant mokyklos
plang bei mokiniy | ugdymo ir veiklos planus. Atsizvelgus |
pasickimams ir pazangai | veiklos kokybés jsivertinimo grupés
gerinti, informacijai | rekomenduojamas tobulinti veiklos sritis,
visuomenei. tobulinta mokyklos veiklos kokybé:
mokéjimo  mokytis  kompetencijos
ugdymas, mokymo ir mokymosi
diferencijavimas ir individualizavimas,
pamokos struktiiros tobulinimas,
4. Aptarti iSorés vertinimy | vertinimas ir jsivertinimas.
iSvadas ir numatyti priemones
trikumams $alinti. Per analizuojama laikotarpj mokykloje
nevykdytas iSorés vertinimas.
1.1.3.  Tobulindami | 1. Kasmet organizuoti gabiy | Gabiy vaiky klube dalyvauja apiec 30 % - 2013-2017 m.
gabiy mokiniy klubo | mokiniy klubo  renginius | gabiy menines, sportinés ir
veikla, mokiniy | pagal ugdymo kryptis, ]| gamtamokslinés  krypties = mokiniy,
vertinimg ir | veikla jtraukiant ir kitus | atsizvelgiant | jy gabumus, polinkius ir
jsivertinima, mokinius. interesus.
skatinsime = mokiniy Kasmet atnaujinami gabiy mokiniy klubo
mokymosi sgrasai. Geréja mokiniy mokymosi
motyvacija. motyvacija, doméjimasis  atskirais
ugdymo dalykais.
Atnaujintas sporto salés inventorius, 2001 euras 2015-2017 m.
isigyta apranga sportinés krypties gabiy
mokiniy ugdymui.
Parengtas, pristatytas ir direktoriaus 2015 m.

isakymu patvirtintas Kietaviskiy
pagrindinés mokyklos gabiy ir talentingy
mokiniy atpazinimo ir ugdymo tvarkos
aprasas.




2. Atlikti tyrimg dél mokiniy
vertinimo  ir  jsivertinimo
tvarkos efektyvumo
mokykloje.

3. Parengti nauja mokiniy
pasiekimy ir  pazangos
vertinimo  tvarka, numatant
bendrus reikalavimus
mokiniy vertinimui.

Darbo grupés parengtas Kietaviskiy
pagrindinés mokyklos olimpiady,
konkursy ir kity renginiy organizavimo ir
vykdymo tvarkos aprasas.

Parengtos ir jgyvendintos 4 Gabiy vaiky
ir jaunimo ugdymo rémimo programos —
projektai ,,Gabiy vaiky klubas , Kietava®,
kuriems skirti finansavimai.

Nuo 2014 m. kasmet dalyvaujama
veiksmo tyrime ,,Standartizuoty testy
taikymas mokyklose*: 2013-2014 m. m.
— 4, 8. Kl., 2014-2015 m. m. — 4, 8 kl,,
2015-2016 m. m. — 2, 4, 6, 8 kl., 2016-
2017 m. m. — 2, 4, 6, 8 kl. mokiniai.
Remiantis standartizuoty testy rezultatais
parengti Kietaviskiy pagrindinés
mokyklos numatomy pokyc¢iy
1gyvendinimo planai.

Parengta ir patvirtinta Kietaviskiy
pagrindinés mokyklos mokiniy pazangos
ir pasiekimy vertinimo ir jsivertinimo
tvarka, kuria vadovaujantis vertinama
mokiniy paZzanga ir pasiekimai.

Pagal mokytojy rekomendacijas
atnaujinta  Kietaviskiy = pagrindinés
mokyklos mokiniy paZangos ir pasiekimy
vertinimo ir jsivertinimo tvarka, kuria
vadovaujantis vertinama mokiniy
pazanga ir  pasiekimai.  Mokiniai
kiekvieng mén. pildo jsivertinimo lapus,
geba geriau pazinti save, suprasti savo

145 eurali
100 eury
100 eury
200 eury

2015 m.

2014 m.
2015 m.
2016 m.
2017 m.

2014-2017 m.

2015 m.

2017 m.




4. Per mokiniy savivaldos
veiklag sudaryti galimybes
gabiy ir talentingy mokiniy
saviraiSkai

stiprigsias ir silpnasias puses, jsivertinti,
kaupti  veiklos rezultatus  mokinio
aplankuose.

I mokiniy tarybos veiklg jtraukti gabis ir
talentingi  mokiniai, kurie  padeda
savanoriaudami organizuojamose
dieninése vasaros poilsio stovyklose.
Ger¢ja mokiniy mokymosi motyvacija,
mokiniai  jgijo  komunikavimo  ir
lyderystés kompetencijy.

2013-2017 m.

ISvada apie pasiekta tikslg: Tikslas jgyvendintas 96 %. Viena priemoné jgyvendinta i§ dalies (surengta kita metodiné-praktiné konferencija).

2 Prioritetas. Modernios, inovatyvios aplinkos kiirimas.

2.1.Tikslas: Modernizuoti bendruomenés nariy bendradarbiavimg ir informavima pasitelkiant Siuolaikines informacines technologiju

galimybes
UZdaviniai Planuotas pasiekimas Pasiektas rezultatas Panaudota 1éSy Igyvendinta (metai)
2.1.1.Jrenge  klasése | 1. Irengti klasése | Visose klasése ir grupése jvesta 8806 eurai 2017m.
kompiuterizuotas kompiuterizuotas darbo vietas | internetiné prieiga, jrengtos SB 1ésos
darbo vietas | mokytojams. kompiuterizuotos darbo vietos 2% 1ésos
mokytojams, mokytojams. Réméjy 1ésos
atnaujinsime
mokyklos IT bazg. 2. Pagal galimybes mokykla | Daugialypés terpés projektoriai ir 7563eurai 2013-2014 m.
Isigis naujy kompiuteriy ir | kompiuteriai jrengti metodiniame centre, SB léSos
daugialypés terpés | technologijy kabinete, pradiniy klasiy 2% lésos
projektoriy. kabinete, nupirktas kopijavimo aparatas. Rémeéjy 1ésos
Valstybés 1¢Sos
3. Isigyti pazangesniy | Dauguma mokyklos veiklos 5467eurai 2014-2016m.
kompiuterio apsaugos, | administravimo funkcijy atlickama SB légos

mokomyjy  bei  ugdymo
proceso administravimo ir
apskaitos programy.

pasitelkus IT programas, naudojama
buhalterinés apskaitos programa ,,Labis®.

2% 1ésos
Réméjy 1ésos




2.1.2.Modernizuodami | 1. 5-10 klasiy ugdymo | Mokykloje nuo 2014-09-01 jdiegtas 1480¢cury 2014-2017m.
bendruomenés nariy | proceso  apskaitai  jdiegti | elektroninis dienynas, parengti MK 1ésos
bendradarbiavimg ir | elektroninj dienyna. elektroninio dienyno tvarkymo nuostatai.
informavima, Visa informacija apie mokiniy
jdiegsime elektroninj | 2. 1-4 klasiy ugdymo proceso | pasiekimus, elgesj ir kitg veiklg teikiama
dienyna. apskaitai jdiegti elektroninj | ir pasiekiama elektroniniu bidu.
dienyna.
Nuo 2016-09-01 elektroniniame dienyne
pildomas neformalusis Svietimas.
Nuo 2017-09-01 elektroniniame dienyne
pildomas ikimokyklinis ir
prieSmokyklinis ugdymas.
3. Organizuoti  praktinius | Mokyklos  administracija, 100 % 150 eury 2014-2015 m.
seminarus. mokytojy ir mokiniy bei dauguma tévy SB 1éSos
mokytojams, tévams, | naudojasi elektroniniu dienynu.
mokiniams darbui Su | Vesti  praktiniai mokymai tévams,
elektroniniu dienynu | mokytojams, mokiniams.
jgiidZiams jgyti ir tobulinti.
2.1.3.Tobulindami 1. TeSkoti naujy galimybiy, | Nupirkti nauji kompiuteriai informaciniy 7320 eury 2016-2017 m.
mokyklos tinklalapj, | kaip mokyklos tinklalapj | technologijy kabinetui. Mokyklos SB 1ésos
gerinsime panaudoti bendruomenés | administracijos ir kompiuteriy prieziiiros MK léSos
bendruomenés nariy | nariy informavimui ir | specialisto déka patobuléjo mokyklos
informavima ir | bendradarbiavimui. tinklalapis, bendruomenés nariy
mokyklos veiklos informavimas tapo modernesnis.
sri¢iy reprezentavima.
2. Formuoti teigiamg | Mokykloje sudaryta mokyklos jvaizdzio 2306 eurali 2013-2017 m.
mokyklos jvaizdj, pasitelkiant | formavimo grupé, kuri nuolat riipinasi Rémejy 1esos
mokyklos tinklalapj. mokyklos jvaizdzio formavimu. Nupirkti Valstybés 1¢Sos

baldai socialinio pedagogo kabinetui,
jsigytas kompiuteris.

Mokyklos tinklalapis tapo neatskiriama
mokyklos jvaizdzio formavimo dalimi.

2% 1éSos

ISvada apie pasiektg tiksla: Tikslas jgyvendintas 100 %.




3. Prioritetas. Etnokultiirinis ir pilietinis ugdymas

3.1.Tikslas: Ugdyti mokyklos bendruomene, puoseléjancia etnokultiiros pavelda, suvokianc¢ia pilietine atsakomybe ir pareigas
3.1.1.Tobulindami 1. Ieskoti  patrauklesniy | Dauguma mokiniy noriai dalyvauja
etnokultiiros  centro | etnokultiros centro veiklos | etnokultiros centro veikloje, gauta
veikla, puoselésime | formy ir budy, dalyvaujant | finansiné parama padeda mokykloje
etnokultirinj ugdyma | jvairiuose projektuose. jdomiau organizuoti etnokulttirinj
ir krastotyros ugdyma, etnokulttriniy bureliy veikla.
muziejaus veikla. Kartu su Elektrény savivaldybés VVG 12192 eurai 2015m.
vykdytas projektas ,,Senyjy amaty ES 1¢€Sos
dirbtuvés®, gauta finansiné parama | Valstybés biudzeto
dirbtuvéms jrengti. 1€Sos
Vykdytas projektas ,,Visiems maziems ir 800 eury 2016 m.
dideliems®, jsigyta medziagos ir pasilita SB 1¢So0s 2017m.
10 pory tautiniy drabuziy Sokiy birelio
,, Trepsiukai‘ nariams.
2. Teikti didesng jvairesniy ir | Padidéjo mokiniy motyvacija, renkantis 7790 eury 2013-2017 m.
patrauklesniy ~ neformaliojo | vertybiniy nuostaty ugdyma skatinancias MK léSos
etnokultiiros ugdymo | neformaliojo Svietimo programas.
programy pasitilg 1-4 klasése. | Mokiniai noriai renkasi ir dalyvauja
etnokultiiros burelyje ,,Skrynelé®, tautiniy
Sokiy burelyje ,,Trepsiukai, keramikos
birelyje »Molinukas®, dalyvauja
Kietaviskiy  bendruomenés  Sventése,
vakaronése, mokyklos renginiuose.
3. Dalyvauti Salies | Mokiniai  jgijo  komunikavimo ir 200 eury 2014 m.
krasStotyrinése ekspedicijose, | lyderystés  kompetencijy, kraStotyros Rémeéjy 1ésSos
organizuojamuose muziejus papildytas naujomis

renginiuose, konkursuose.

metodinémis priemonémis.

Mokyklos muziejininky biirelis uz
mokyklinés muziejininkystés puoseléjima
apdovanotas svietimo ir mokslo ministro
Pagyrimo rastu, 2014 m. gruodZio meén.

Mokyklos kraStotyros muziejus  Salies
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mokykly muziejy apzitiros konkurse
laiméjo I vieta ir apdovanotas Svietimo ir
mokslo ministro | laipsnio diplomu.

Nacionalingje mokiniy ir jaunimo
kraStotyros ekspedicijoje keturi mokiniai
laiméjo 1-aja vieta.

Parengtas kraStotyrininky darbas
»Kietaviskiy mokyklos muziejaus
etnografinis zodynélis®, kuris

respublikingje parodoje laiméjo I vieta ir
perduotas Lietuviy kalbos ir literattiros

muziejui.
3.1.2. Integruodami | 1.  Organizuoti  Lietuvos | Kasmet organizuojami Lietuvos 400 eury 2013-2017 m.
pilietiSkuma 1 | valstybiniy Svenciy ir | valstybiniy Svenciy bei atmintiny dieny SB 1éSos
formalyjj ir | atminting daty min¢jimus | min¢jimai  mokykloje, Kietaviskiy Réméjy 1éSos
neformalyj; ugdyma, | kartu su Kietaviskiy | kulttiros centre kartu su KietaviSkiy
kursime bendruomene. bendruomene.
bendruomeng,
suvokiancig Mokiniai kartu su mokytojais parengé
atsakomybe ir poetines-menines kompozicijas ir
pareigas. dalyvavo Lietuvos valstybiniy bei
atmintiny dieny min¢jimuose Elektrény
parapijos saléje, Elektrény bibliotekos
sal¢je.
Mokykloje ugdomas sgmoningas pilietis,
puosel¢jama tautiné savigarba, pagarba
pagrindinéms demokratinéms vertybéms,
kuriamas abipusis  bendravimas  ir
bendradarbiavimas su vietos
bendruomene.
Pilietinis mokiniy ugdymas
2. Integruoti pilietiSkumg | | integruojamas j visa ugdymo procesa. 300 eury 2013-2017 m.
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mokomuosius  dalykus

neformalyjj ugdyma.

ir

3. Skatinti mokiniy projekting
veikla, jaunimo organizacijy

kiirimasi.

Mokiniai jgijo pilietiniy ziniy ir ugdési
gebéjimus  Sias  zinias  panaudoti
praktiSkai. Kasmet dalyvaujame pilieting
savimon¢ skatinanCiose akcijose ir
iniciatyvose: Sausio 13-0sios akcijose
,,Atmintis gyva, nes liudija®,
,,NeuzmirStuolé*;  Birzelio  14-0si0s
akcijose ,,Vilties medis®, ,,Géliy pieva®,
,» Vilties angelas®, ,,Palikti namai®.
Kasmet rugséjo 23 dieng vyksta Lietuvos
zydy genocido auky atminimo dienos
minéjimas, mokiniai kartu su mokytojais
vyksta | auky atminimo vietas, vyksta
minéjimai mokykloje.

Mokykloje gautos projektinés 1éSos
sudaré salygas organizuoti stovyklas,
18vykas, Zygius po Lietuva.

Kasmet raSomi ir laiméti mokiniy vasaros
poilsio projektai, organizuojamos
dieninés vaiky poilsio stovyklos, kuriy
metu mokiniai daug pamato ekskursijy,
18vyky, Zygiy metu.

Glaudziai bendradarbiaujame su
Elektrény PK, klubo ,,Sveikuoliai‘
darbuotojais, jaunyjy Sauliy organizacijos
atstovais.

SB 1éSos

1290 eury
SB projekty 1¢Sos
2220 eury
Valstybés 1¢Sos

2014-2017m.

3.1.3.  Panaudodami
edukacines
programas,
kraStotyros muziejaus
sukaupta  medziaga,
skleisime geraja patirtj
Elektrény
savivaldybés ir Salies

1. Aktyviai naudoti parengtas

kraStotyros muziejaus
edukacines programas
mokyklos, savivaldybés,
Salies mokytojams ir
mokiniams.

Mokykloje vyko Elektrény savivaldybés
mokytojy praktiné konferencija
»Edukaciniy  programy paslaptys*®.
Konferencijos dalyviai susipaZino su
parengtomis  programomis, dalyvavo
patys edukacinése programose ,,Rugeliai
pareina namo* ir ,,Paminklai pasakoja“.

Mokiniai netradicinio ugdymo dienoje

500 eury
SB 1é30s
2% 1éSos

2015 m.
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mokiniams
mokytojams.

2. Sukurti  3-4  naujas

krastotyros  muziejaus

ir

etnokulturos centro

edukacines programas.

3. Parengti mokinius,
gebanCius vesti ekskursijas
apie Zymius kraStieCius bel

vietoves radinius.

4. Skleisti geraja patirt]

Elektrény savivaldybés
Salies mokiniams
mokytojams.

ir
ir

,,Gamtamokslinio kiirybisSkumo
ugdymas‘ dalyvavo keturiose parengtose
programose.  Edukaciniy = programy
dalyviai ugdési vertybines nuostatas,
tobulino savo kompetencijas.
Edukacingje  programoje  ,,Rugeliai
pareina namo* dalyvavo Elektrény TAU
studentai, jvairiy Lietuvos mokykly
mokiniai ir mokytojai, Elektrény VVG
nariai.

Aktyvesn¢ tapo etnokultiiros centro
dalyviy veikla, efektyviau panaudojami
kraStotyros muziejaus eksponatai ir
fondai. DaZnai pamokos vyksta muziejuje
arba metodiniame centre.

Sukurtos naujos krastotyros muziejaus ir
etnokulttiros centro edukacinés
programos  ,Matematika  kitaip* ir
»Paminklai pasakoja“.

Parengti 6 mokiniai, gebantys vesti

ekskursijas  muziejuje.  Jie  igijo
komunikavimo ir lyderystes
kompetenciju.

Siais mokslo metais rengiami nauji
mokiniai, kurie gebés vesti ekskursijas
muziejuje apie zymius krastiecius.

Mokyklos etninés kultiros centras ir
kraStotyros muziejus skleidzia geraja
patirt] Elektrény savivaldybés ir Salies
mokiniams ir mokytojams. Edukaciniy
programy  dalyviai 1§  Elektrény
savivaldybés bei Salies mokykly ir kity

150 eury
SB 1éSos

1260 eury
MK 1éSos

300 eury
SB 1é30s
2% 1éSos

2013 m.

2013-2017 m.

2013-2017m.
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jstaigy susipazjsta  Su  parengtomis
edukacinémis  programomis, aktyviai
dalyvauja jose. Tai padeda geriau
pazinti Kietaviskiy krasto paprocius ir
tradicijas.

ISvada apie pasiektg tiksla: Tikslas jgyvendintas 99 %.

11 SKYRIUS )
SITUACIJOS ANALIZE

Mokykla jkurta 1922 m. 2017 m. spalio mén. mokykla Sventé 95-eriy mety jubiliejy.
1922 — 1950 m. Kietaviskiy pradiné mokykla. 1950—1957 m. Kietaviskiy septynmeté mokykla. 1957-1963 m. Kietaviskiy viduriné mokykla. 1963—
1985 m. Kietaviskiy astuonmeté mokykla.1985 — 1991 m. Kietaviskiy devynmeté mokykla. Nuo 1991 m. rugs¢jo 1 d. Kietaviskiy pagrindiné mokykla.

Aplinkos analizé

Mokyklos naudinga plota sudaro 2158,93 m2. Ugdymo procesui naudojamos $ios patalpos: ikimokyklinio ugdymo grupé, priesmokyklinio ugdymo
grupé, 1-4 klasés, kalby, istorijos-geografijos, informaciniy technologijy, biologijos, etninés kultiiros-muzikos, chemijos-fizikos, matematikos, technologijy
kabinetai, medzio dirbtuvés, sporto sal¢, metodinis centras, logopedo kabinetas, visuomeneés sveikatos priezitros specialisto kabinetas, biblioteka, skaitykla,
kraStotyros muziejus. Visi kabinetai yra erdviis ir atitinka sanitarinius higienos reikalavimus. Mokyklai i8duotas Vilniaus visuomeneés
sveikatos centro leidimas — higienos pasas Nr.(12-6) 12.12-305. Visose klasése ir kabinetuose suolai nauji su reguliuojamo aukscio staliukais ir kédémis. Visose 1-
10 klasése yra multimedija, ekranas, interneto prieiga. 1-4 klasiy mokytojai, prieSmokyklinio ugdymo pedagogas, ikimokyklinio ugdymo auklétojai apriipinti
neSiojamais kompiuteriais. 5-10 klasése jrengtos kompiuterizuotos darbo vietos mokytojams. Mokyklos edukacinés aplinkos jaukios, atitinka ugdytiniy amziy ir
poreikius. Mokymo ir techninémis priemonémis mokykla apsirtipinusi pakankamai. Kai kurias technines priemones reikéty atnaujinti.

Politiniai veiksniai. Mokykla savo veikla grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos §vietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos
vaiko minimalios ir vidutinés priezitiros jstatymu bei kitais Lietuvos Respublikos jstatymais ir vyriausybés nutarimais, Svietimo ir mokslo ministro jsakymais,
Kietaviskiy pagrindinés mokyklos nuostatais ir kitais teisés aktais.

Ekonominiai veiksniai. 2013 m. panaudotos 1éSos: MK 1éSos — 811300 Lt., steigéjo biudzeto 1éSos — 388723 Lt., rémejy 1éSos — 5201,37 Lt., spec.
programy lésos — 23774,69 Lt., 2% l1éSos — 4162,03 Lt.

2014 m. panaudotos 1ésos: MK 1éSos — 812976 Lt., steigéjo biudzeto 1éSos — 383300 Lt., réméjy 1ésos — 6197 Lt., projekty 1éSos — 40055,61 Lt., spec.
programy lésos — 301743,51 Lt., 2% lésos — 4092,56, Lt programy ,,Pienas vaikams®, ,,Vaisiai vaikams* léSos — 8348,58 Lt.
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2015 m. panaudotos IéSos: MK IéSos — 238920 Eur, steigéjo biudzeto 1éSos — 121608 Eur, rémejy 1¢Sos — 3076,47 Eur, projekty 1ésos — 500 Lt., spec.
programy lésos — 8510,49 Eur, 2% 1éSos — 1339,12 Eur, programy ,,Pienas vaikams®, ,,Vaisiai vaikams* 1¢Sos — 2437,29 Eur.
2016 m. panaudotos léSos: MK 1éSos — 258580 Eur, steigéjo biudzeto 1éSos — 151630 Eur, réméjy 1éSos — 2946 Eur, projekty léSos — 1000 Eur, spec.
programy léSos — 2511 Eur, 2% 1éSos — 537 Eur, programy ,,Pienas vaikams®, ,,Vaisiai vaikams* 1éSos — 2511 Eur.
2017 m. panaudotos 1éSos: MK 1éSos — 255040 Eur, steigéjo biudzeto 1éSos — 155400 Eur, réméjy 1ésos — 3651,7 Eur, projekty 1éSos — 800 Eur, spec.
programy lésos — 20152,63 Eur, 2% léSos — 785,34 Eur, programy ,,Pienas vaikams®, ,,Vaisiai vaikams* 1¢Sos — 2187,82 Eur.
SB 1ésy mokyklos aplinkai pakanka, MK 1¢8y pakanka, Mokytojy darbo uzmokestis skai¢iuojamas pagal vidutinius koeficientus.

Socialiniai veiksniai. 2014-2015 m. m. mokykloje buvo ugdomi 141 ugdytiniai, i§ jy 25 mokiniai (20 %) gavo nemokama maitinima, 52 mokiniai (37
%) pavezami iki mokyklos ir atgal; 2015-2016 m. m. mokykloje buvo ugdomi 138 ugdytiniai, i jy 19 mokiniy (17 %) gavo nemokama maitinima, 56 mokiniai (45
%) pavezami iki mokyklos ir atgal; 2016-2017 m. m. mokykloje buvo ugdomi 132 ugdytiniai, i$ jy 22 mokiniai (20 %) gavo nemokamg maitinima, 47 mokiniai
(42,7 %) pavezami iki mokyklos ir atgal; 2017-2018 m. m. - 130 ugdytiniai, i§ jy 14 mokiniy (13,7 %) gavo nemokamg maitinimg, 38 mokiniai (29,2 %) pavezami
iki mokyklos ir atgal.

2017-2018 m. m.

Seimos Mokiniy, gyvenan¢iy Procentas nuo bendro
tokiose Seimose skaicius mokiniy skaiciaus
Socialiai remtinos Seimos 14 10,7
Probleminés Seimos 7 5,3
Disfunkcinés (asocialios) Seimos 1 0,8
Pilnos Seimos 114 87
Nepilnos Seimos 17 13

Mokykla jsikiirusi apie 10 km j vakarus nuo Elektrény savivaldybés centro, Kareivoniy gyvenvietéje. TaCiau mokiniai, lankantys mokykla, gyvena ir
aplinkiniuose kaimuose: Naujosiose Kietaviskése, Kloniniuose Mijaugonyse, Jagélonyse, Giliisyje, Vindziuliuose, Zikaronyse, taip pat keletas atvyksta is
Elektrény miesto bei KaiSiadoriy rajono. Mokykla yra strategiSkai palankioje vietovéje, kurioje jsikiirusiose jmonése — UAB ,,Bauwerk Boen*, UAB ,,Kietaviskiy
gausa®“, UAB ,,Balkesta®, UAB ,,Singlis“, UAB ,,Bartzuvé“, UAB ,,Astmedas”, UAB ,,Giris* — dirba daugelio mokiniy tévai. Sios imonés yra mokyklos
socialiniai partneriai ir rémé¢jai. Glaudziai bendradarbiaujama su Kietaviskiy senitinija ir Kietaviskiy klebonu, Kietaviskiy bendruomene.
prieziiiros specialistas.

Technologiniai veiksniai. Mokykloje diegiamos naujos informacinés — komunikacinés technologijos, sudarytos galimybés naudotis informacinémis
technologijomis tiek mokiniams, tiek mokytojams. Auga mokytojy pasitikéjimas savo technologijy naudojimo jgudziais. Sudaromos galimybés tobulinti ir taikyti
igytas IKT kompetencijas. Mokykloje naudojamas elektroninis dienynas TAMO. Naujy Siuolaikiniy technologiniy mokymo priemoniy jsigijimas ir panaudojimas
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pagerina ugdymo(si) kokybe. ,,IQUES online Lietuva® jsivertinimo platformos teikiamos galimybés leidzia greitai ir pakankamai objektyviai pamatuoti situacija
bei pokycius, pasinaudoti mokytojams teikiama metodine medziaga.

Zmogiskieji iStekliai. Mokykloje dirba 27 pedagoginiai darbuotojai. Mokyklai vadovauja direktoré Elena Janavitiené, II vadybiné kvalifikaciné
kategorija, matematikos mokytoja metodininke, direktoriaus pavaduotoja ugdymui Ramuné Matoniené, II vadybiné kvalifikaciné kategorija, lietuviy kalbos
mokytoja metodininké. Dirba 19 mokytojy, 2 ikimokyklinio ugdymo auklétojai, 1 prieSmokyklinio ugdymo pedagogas, 3 Svietimo pagalbos specialistai
(logopedas, specialusis pedagogas, soc. pedagogas) ir 1 bibliotekininkas, finansuojami i§ MK 1éSy. 17 dirba pirmaeilése pareigose, 8 — antracilése. IS jy 4
mokytojai yra metodininkai (2 — dirbantys antraeilése pareigose), 14 vyr. mokytojy, i§ kuriy 6 dirba antracilése pareigose, 3 mokytojai, 2 vyr. auklétojai, 1
priesmokyklinio ugdymo pedagogas, 1 soc. pedagogas. 17,96 darbuotojy etaty finansuojama i§ Elektrény savivaldybés biudzeto 1¢Sy, skirty mokyklos aplinkai.

Siuo metu mokykloje mokosi 130 ugdytiniy, i8 jy 15 lanko ikimokyklinio ugdymo grupe, 13 — priesmokyklinio ugdymo grupe, 44 — 1-4 klases, 58 —
5-10 klases. 5 mokiniai yra specialiyjy ugdymosi poreikiy. Mokiniai | mokykla pavezami mokykliniu geltonuoju autobusu, Elektrény sav. komunalinio tikio
autobusu bei mokyklos transportu.

MOKINIU SKAICIAUS PALYGINIMAS

Metai 2014 m. 2015 m. 2016 m. 2017 m.
2014- | 2014- | 2014- | 2015- | 2015- | 2015- | 2016- | 2016- | 2016- | 2017- | 2017- | 2017-
01-01 | 09-01 | 12-31 | 01-01 | 09-01 | 12-31 | 01-01 | 09-01 | 12-31 | 01-01 | 09-01 | 12-31
Grupés/
klasés
Ikimokyklinio 17 17 17 17 14 14 14 16 13 13 14 15
ugdymo grupé
Priesmokyklinio 16 17 16 16 11 12 12 9 9 9 13 13
ugdymo grupé
1-4 klasés 41 42 43 43 48 50 50 52 52 52 44 44
5-10 klasés 69 65 65 65 62 62 62 57 58 58 59 58
IS viso: 143 141 141 141 135 138 138 134 132 132 130 130

Planavimo sistema. KietavisSkiy pagrindiné mokykla savo veiklg planuoja atsizvelgdama j kasmetinio jsivertinimo iSvadas bei rekomendacijas.
Rengiamas penkeriy mety strateginis planas, metinis veiklos planas, ugdymo planas, ménesiniai veiklos planai, ménesiniai ugdomosios veiklos stebésenos planali,
mokomuyjy dalyky ilgalaikiai planai, pamoky planai, kuriuos rengia 1-2 m. mokykloje dirbantys mokytojai, pasirenkamyjy dalyky bei dalyky moduliy programos,
neformaliojo Svietimo programos. Metinius veiklos planus rengia: metodiné taryba, mokyklos taryba, mokiniy taryba, humanitariniy dalyky metodiné grupé,
gamtos ir tiksliyjy moksly metodiné grupé, socialiniy dalyky metodiné grupé, meninio ir darbinio ugdymo, kiino kulttiros dalyky metodiné grup¢, pradiniy klasiy
mokytojy metodiné grupé, prieSmokyklinio ir ikimokyklinio ugdymo grupiy metodiné grupé, 5-10 klasiy auklétojy metodiné grupé, Vaiko geroves komisija. Taip
pat rengiami Mokyklos administracijos, tradiciniy mokyklos renginiy, specialiojo pedagogo, socialinio pedagogo, bibliotekos, mokiniy ugdymo karjerai veiklos
planai, planuojami mokytojy tarybos posédziai, tikiné-finansiné veikla, sudaroma atestacijos programa trejiems metams.
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Veiklos kokybés stebésena ir vertinimas. Mokykloje vykdoma pedagoginés veiklos ugdomosios veiklos stebésena. Mokyklos jsivertinimg atlieka
veiklos kokybés jsivertinimo grupé. Mokyklos finansing veiklg kontroliuoja Valstybés kontrolés jgaliotos institucijos ir Elektrény savivaldybés kontrolieriaus

v —

Mokyklos finansiniai iStekliai:
Pagrindiniai Kietaviskiy pagrindinés mokyklos 1¢Sy Saltiniai:
MK — mokinio krepselio 1€Sos;
SB — savivaldybés biudzeto 1é3o0s;
ES — Europos sajungos 1¢3os;

SP — specialiyjy programy 1ésos;
RL — réméjy lesos;
2 % lésos, tévy lésos.

MOKYKLOS VEIKLOS KOKYBES JSIVERTINIMO ISVADOS

Metai Didziausi privalumai Didziausi trikumai Tobulintini veiklos aspektai
2014 m. 2.1. Bendrasis ugdymo organizavimas | 2.4.1. Mokymosi motyvacija 2.4.1. Mokymosi motyvacija
2.5. Vertinimas ugdant 2.4.2. Mokéjimas mokytis 2.4.2. Mokéjimas mokytis
2015 m. 2.4.3. Mokymasis bendradarbiaujant 2.4.2. Mokéjimas mokytis 2.4.2. Mokéjimas mokytis
2.4.1. Mokymosi motyvacija
2016 m. 1.1.3. Tapatumo jausmas. 1.3.2. Pageidaujamo elgesio 1.3.2. Pageidaujamo elgesio
1.1.5. Mokyklos atvirumas ir skatinimas. skatinimas.
svetingumas. 3.1.1. Atskiry mokiniy pazanga. 3.1.1. Atskiry mokiniy pazanga.
2017 m. 2.4.2. Mokiniy jsivertinimas. Dialogas | 2.4.1. Vertinimas ugdymui. Vertinimo | 2.4.1. Vertinimas ugdymui. Vertinimo
vertinant. kriterijy aiSkumas. kriterijy aiSkumas.
2.4.1. Vertinimas ugdymui. Vertinimo | 2.4.2. Mokiniy jsivertinimas. 2.4.2. Mokiniy jsivertinimas.
jvairove. Isivertinimas kaip savivoka. Isivertinimas kaip savivoka.
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2017 M. NMVA 5-10 KL. MOKINIU
APKLAUSOS REZULTATAI

5 aukiciausios vertés @ b Zemiausios vertés &
Man yra svarbu mokytis BEXE Perpamokas as turiu galimybe pasirink jvairaus sunkumo uZduotis
Mokykloje esame skatinami bendradarbiauti, padéti vieni kiiems BEEE 25 noriai einu  mokykla ER
Man jdomi i naudinga mokyklos organizuojama socialiné ir visuomeniné Mokykloje su manimi aptariamos mokymosi sékmés En
veikla Su mokytoju planuojame mano mokymosi fikslus ir galimybes tikslams ER
Mokytojal man padeda paZinti mano gabumus ir pomégius BEEE  pasieki

Per paskutinius 2 ménesius a i§ kity mokiniy nesijuokiau, nesisaipiau BEEN  Perpaskutinius 2 ménesius i§ manes mokykloje niekas nesijuoké, nesisaipé

2017 M. NMVA TEVU, GLOBEJU
APKLAUSOS REZULTATAI

5 auk&giausios vertés @ 5 Zemiausios vertés &
Mokykloje mokytojai vaikus moko bendradarbiauti, padéti vienas kitam Mano vaikas per pamoka gali pasirinkti uzduotis pagal savo gebéjimus
Mokykla skatina mokinius biti aktyviais mokyklos gyvenimo kiréjais BEX Perpaskutinius 2 ménesius i$ mano vaiko mokykloje niekas nesijuoke, EN
Mokytojai padeda vaikams suprasti mokymosi svarba gyvenime B nesiSaipe

A$ esu {traukiamas | vaiko mokymosi sékmiy aptarimus mokykloje BEE | mokykiamano vaikas eina noriai
Mokykloje atsizvelgiama | manc vaiko savituma (gabumus, polinkius) ji ugdamm Per paskutinius 2 ménesius mano vaikas i3 kify mokiniy nesijuoké, nesisaipé EER
ir mokant Mokykloje mano vaikas mokomas planuoti savo mokymasi [ 33 |
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2017 M. MVK] ,,VERTINIMAS UGDANT* 5-10 KL. MOKINIU
APKLAUSOS REZULTATAI

5 auksitiausios vertés @  5Zemiausios vertes &
3.11 - Tévams yra svarblis mano rezuliatai. BEXE 2 5- Mokytojai rago ne tik pazymius, bet ir komentarus.
2 2 - Baigus skyriy ar tema visada raSomas kontrolinis BEXE 35- Kiekvienos pamokos pabaigoje jsivertiname, kaip mums sekési.
darbasftestas/atsiskaitomasis darbas. 3.6 - Pamokose vertiname vieni kituy/ kity mokiniy darba.
2.8 - [sivertinimo lapai atspindi mano mokymosi paZzangg, El Mokytojas kiekviena pamoka vertina neformaliai: pastebéjimu, pagyrimu
3.2 - Parage kontrolinius darbus, diagnostinius testus, visada aptaname EE  irpan

rezultatus, aiSkinamés Klaidas. 1.2 - Kiekvienos pamokos pradioje man yra aisku, kas bus verinama.
1.3 - Mokytojai supazindina su vertinimo kriterijais. E3

2017 M. MVKI ,,VERTINIMAS UGDANT“ TEVU, GLOBEJU
APKLAUSOS REZULTATAI

5 aukiiausios vertés & b Zemiausios vertés 6]
3.5 - Man yra svarbis vaiko rezultatai. 1.2 - Mano vaikas visada ino, uz ka gavo pazymi. [ 33 |
3.6 - Savo vaika skatinu stebéti jo asmenine paZanga. 2.1 - Mokytojai mokinius vertina nuosekliai, reguliariai. [ 33 |
3.4 - Mano vaikui svarbis mokytojo jvertinimai. 1.3 - Man yra aiskus ir suprantamas mokytojy vertinimas. Ea

1.1 - Mano vaikui mokytojai visada paaiskinal informuoia, koks turi bti gerai  [HEZIN
atliktas darbas.

2.7 - Mokytojai vertina ne tik akademinius pasiekimus, bet ir dalyvavima E3a
bireliuose, popamokinéje veikloje ir pan.

2 6 - Regulianal pildomi [sivertinimo lapai.
3.3 - AS Zinau, kas sekasi ir ko nemoka vaikas.

L
-y
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2017 M. MVK] ,,VERTINIMAS UGDANT*“ MOKYTOJU
APKLAUSOS REZULTATAI

5 aukigiausios vertés @  5Zemiausios vertés &
2.1 - Kiekviena pamoka vertinu mokinius neformaliai: pastebéjimu, pagyrimu 3.9 - Tévai domisi vaiky rezultatais.
Ir pan. 3.6 - Pamokose mokiniai vertina vieni kity/ kitu mokiniy darba. E
3.1 - Su mokiniais aptariu mokymosi seékmes ir nesékmes. 2.4 - Mokiniams rasau ne tik paZymius, bet ir komentarus. ER
3.2 - Parase kontrolinius darbus, diagnostinius testus, su mokiniais visada 3.5 - Kiekvienos pamokos pabaigoje [siveriname, kaip mums sekés 34 |
aptariame rezultatus, aiskinamés klaidas. ' — T — -

— — — — 2.6 - Mokiniy jsivertinimo lapai atspindi mokiniy paZanga. E3
3.4 - Mokslo mety eigoje su mokiniais aptariu jy mokymosi pazanga,
paaiskinu, patariu, kaip jie galéty geriau mokytis.
1.1 - Visada mokiniams paaiskinw/ informuoju, koks turi bati gerai atliktas

darbas.

STANDARTIZUOTU TESTU MOKINIU REZULTATAI

Rodikliai perskaiciuoti j standartizuotus taskus taip, kad salies vidurkis visuomet bus nulis, o standartinis nuokrypis — vienetas. Jei rodiklio reik§mé
mazesné uz nulj, tai parodo, kad mokiniams toje srityje sekasi pras¢iau nei Salies mastu, jei didesné uz nulj — geriau.

Matematikos ST taskai Skaitymo ST taskai RasSymo ST taskai Pasaulio paZinimo/ Gamtos moksly ST
Rodikliai Socialiniy moksly ST taskai
Klasé taskai
2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
4 klasé o4 |-01 |-03 |-002]-01 |05 |00 |02 ]-05 |0,0 |03 [0,34 |- 0,1 [-0,3 {048 |- - - -
6 klasé - - 02 |-02 |- - 0,4 |-0,06 |- - 0,3 ]0,01 |- - - - - - - -
8 klasé 05 |00 |04 |04 |08 |04 |06 |05 )10 |04 |-0,1 |05 (03 |-0,2 |06 |0,53 |- 0,1 109 |0,74
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STANDARTIZUOTU TESTU MOKINIU KLAUSIMYNU REZULTATAI

Rodikliai | Mokyklos klimatas / Patyciy situacija mokykloje Mokéjimo mokytis Mokyklos kultiira
Klasé savijauta mokykloje kompetencija
2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 2014 | 2015 |2016 |2017 |2014 | 2015 | 2016 | 2017
4 klasé 0,6 02 |-05 0,11 |06 |01 |-0,1 0,08 0,3 0,4 0,1 0,21 - - - -
6 klasé - - 0,4 0,48 - - 0,3 0,10 - - 0,8 0,78 - - 0,6 0,46
8 klasé 0,4 02 |04 0,75 - -0,3 | 0,2 0,23 -0,1 0,0 0,5 0,93 04 104 |09 0,87
PUPP BALU VIDURKIU PALYGINIMAS
2013-2014 m. m. 2014-2015 m. m. 2015-2016 m. m. 2016-2017 m. m.
Baly Teigiamai Baly Teigiamai Baly Teigiamai Baly Teigiamai
vidurkis | islaikiusiyjuy sk. | vidurkis | iSlaikiusiyju sk. | vidurkis | iSlaikiusiyjuy sk. | vidurkis | islaikiusiuyjy sk.
Lietuviy 6,2 100 % 5,6 78 % 5 100 % 4.8 89 %
kalba
Matematika 4,3 100 % 5 89 % 55 83 % 4 78 %
MOKINIU DALYVAVIMAS RENGINIUOSE
Mokslo metai Rajono (miesto) Salies Tarptautiniuose Kitoje
veikloje
Dalyvavusiy Prizininky/ Dalyvavusiy Prizininky/ Dalyvavusiy Prizininky/ Dalyvavusiy
mokiniy laureaty skaicius | mokiniy laureaty skai¢ius | mokiniy laureaty skai¢ius | mokiniy
skaiCius skaiCius skaiCius skaiCius
2015-2016 153 106 32 6 73 17 22
2016-2017 110 46 76 10 100 20 12
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IV SKYRIUS
SSGG ANALIZE
Stiprybés Silpnybés
1. Mokykla atvira ir svetinga. 1. Nepakankamas bendradarbiavimas tarp savivaldybés
2. Edukacinés aplinkos jvairios, jaukios, estetiskos. mokykly.
3. Teigiamas mokiniy, tévy pozitris j mokyma(si). 2. Nepakankamas ugdymo proceso diferencijavimas
4. SavarankiSkai ir s¢kmingai tvarkomi asignavimai. ir individualizavimas.
5. Kompetentingi mokyklos vadovai ir mokytojai. 3. Vertinimo  kriterijy  aiSkumas,  jsivertinimas
6. Idomi ir naudinga socialing ir visuomeniné pamokoje.
veikla.

7. Skatinamas tarpusavio bendradarbiavimas.

8. Puoseléjama etniné kulttra, tradicijos.

9. Ivairgs tradiciniai mokyklos renginiai.

10. Geri rySiai su mokiniy tévais ir Kietaviskiy

bendruomene.
11. Aktyvi projektiné veikla.
12. Kryptinga metodinés tarybos ir metodiniy  grupiy
veikla.
Galimybés Grésmés
1. Mokyklos krastotyros muziejaus panaudojimas 1. Mokyklos geografiné padétis palanki mokiniy

ugdymo procese.

2. Ivairiy edukaciniy aplinky panaudojimas ugdymo
procese.

3. Efektyvesnis informaciniy
panaudojimas jvairiy dalyky pamokose.

4. Bendry renginiy su Kietaviskiy bendruomene
organizavimas.

5. Veiklos informavimo sistemos tobulinimas.

6. Planingas ir kryptingas komandinis pedagogy
dalykiniy kompetencijy tobulinimas.

7. Tévy klasés pagalbos mokyklai

technologijy

efektyvus

panaudojimas.

nutekéjimui ; miesto mokyklas.

2. Sparciai vystantis IKT ir jy aktyvus diegimas
pralenkia mokytojy kompetencija ir mokyklos
galimybes.

3. Dauggéja pagrindinio ugdymo | dalies programa
baigusiy mokiniy, Kkurie pasirenka Elektrény
,»versmes® gimnazijg, kaip tolesnio mokymosi jstaiga.

4. Valstybés vykdoma kaimo mokykly finansavimo
politika.
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V SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS STRATEGIJA

MOKYKLOS VIZIJA

Siuolaikiska, bendradarbiaujanti, besimokanti, j asmenybés figtj orientuota, atvira kaitai, saugi, savo tautos tradicijas ir vertybes puoseléjanti

mokykla, kurioje kiekvienas bendruomenés narys turi galimybe jgyti ir tobulinti Siuolaikiniam zmogui biitinas kompetencijas.
MOKYKLOS MISIJA

Biiti bendradarbiaujancia Svietimo jstaiga, teikianc¢ia kokybiska ikimokyklinj, priesmokyklinj, pradinj ir pagrindinj ugdyma, kurioje gerai jauciasi

jvairiy gebéjimy ir poreikiy vaikai ir kiti bendruomenés nariai, skiepijancia pilietines, etnokulttirines ir tautines vertybes.
FILOSOFIJA
Mokykloje visiems bendruomenés nariams turi biiti gera ir saugu.
VERTYBES

Bendravimas ir bendradarbiavimas.

Saugumas.

Atvirumas.

Tobul¢jimas.

o ~ w npoE

Kirybiskumas.
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MOKYKLOS STRATEGINIAI TIKSLAI
I. Prioritetas: Ugdymo kokybés tobulinimas.
1.1. Tikslas: Siekti kiekvieno mokinio individualias galimybes atitinkan¢iy mokymosi pasiekimy ir nuolatinés mokymo(si) pazangos.
UZzdaviniai:

1.1.1. Individualizuodami, diferencijuodami ugdymo(si) procesa, nuosekliai vykdydami mokiniy pasiekimy rezultaty analize, sieksime kiekvieno vaiko
individualios pazangos.

1.1.2. Siekdami vertinimo kriterijy aiSkumo ir vertinimo objektyvumo, tobulinsime mokiniy vertinimg ir jsivertinimg pamokoje.

1.1.3. Jgyvendindami ikimokyklinio, prieSmokyklinio, pradinio ir pagrindinio ugdymo programas, nuosekliai diegsime kompetencijas, skatinancias
asmenybes Tigt].

1. 2. Tikslas: Kurti mokykloje pozityvy, ugdymui(si) palanky mikroklimata.
UZdaviniai:

1.2.1. Bendradarbiaudami su Svietimo pagalbos specialistais, specializuotomis tarnybomis, organizuodami pamokas-konsultacijas, efektyvinsime pagalba
mokiniui.
1.2.2. Jgyvendindami socialiniy-emociniy jgiidziy ugdymo programas, aktyvindami prevencing, klasiy auklétojy veikla, kursime emociskai saugig aplinka

mokykloje.

1.2.3. Tenkindami mokiniy poreikius neformaliajame $vietime, skatindami mokiniy saviraisky dalyvavima mokyklos veikloje, siecksime, kad kiekvieno
vaiko buvimas mokykloje biity prasmingas.

I1. Prioritetas: Bendravimo ir bendradarbiavimo puoseléjimas.

2.1. Tikslas: Ugdyti bendruomenés nariy pozityvius bendravimo ir bendradarbiavimo santykius.
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UZzdaviniai:
2.1.1. Suvokdami mokyklos bendruomene¢ kaip besimokancig organizacija, efektyvinsime bendruomenés nariy bendradarbiavima, plétosime partneryste.

2.1.2. Dalindamiesi su kolegomis patirtimi, atradimais, sumanymais, stebédami kolegy pamokas, mokydamiesi vieni i§ kity ir i§ mokiniy, reflektuodami
veiklas, skatinsime mokytojy kolegialuma, iniciatyvuma, kiirybiskumga.

2.1.3. Inicijuodami prasmingas veiklas, projektus, bendrus renginius, skatinsime tévy j(si)traukima j vaiky ugdyma(si) jvairiomis formomis.
2.2. Tikslas: Ugdyti etnokultiirines, pilietines ir tautines vertybes.
UZdaviniai:

2.2.1. Organizuodami pilietines akcijas, renginius, jgyvendindami socialing-pilietine veikla, ugdysime kultiiringa, dvasingg ir kiirybingg asmenybe,
suvokiancig tautos iStakas ir savituma, sugebancig atpaZzinti, vertinti ir tausoti tikrasias vertybes.

2.2.2. Tobulindami etnokulttiros centro ir kraStotyros muziejaus veikla, aktyvinsime mokiniy etnokulttrinj ugdyma.

2.2.3. Panaudodami sukauptg krastotyros muziejaus medziaga, turimas mokyklos edukacines programas ir sukurdami naujy, puoselésime etnokultiirines
vertybes, dalinsimés gergja patirtimi.

I11. Prioritetas: Darnios, dinamiskos ir atviros ugdymo(si) aplinkos kiirimas
3.1. Tikslas. Kurti ir iSradingai pritaikyti ugdymui mokyklos aplinkas, kuriose gera, idomu ir smagu ugdytis.
UZdaviniai:
3.1.1. Jtraukdami mokinius j bendry mokyklos erdviy projektavima, jrengima, dekoravima, kursime funkcionalia, dinamiska, ugdymosi aplinka.

3.1.2. Organizuodami ugdyma jvairiose mokyklos aplinkose, edukacinése iSvykose, iSradingai pritaikysime ugdymui jvairias aplinkas, organizuosime
realaus pasaulio pazinimu pagrista ugdyma.



1 Prioritetas: Ugdymo kokybés tobulinimas.
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VI SKYRIUS

STRATEGIJOS REALIZAVIMO PRIEMONIU PLANAS

02 Svietimo ir ugdymo programa

02 01 Sudaryti galimybes gauti aukstos kokybés Svietimo ir ugdymo paslaugas pagal savivaldybés gyventoju gebéjimus ir poreikius

1.1. Tikslas: Siekti kiekvieno mokinio individualias galimybes atitinkan¢iy mokymosi pasiekimy ir nuolatinés mokymo(si) pazangos.

UZdaviniai

Pagrindinés
priemonés

Siekiamieji rezultatai

Vykdytojai

Igyvendinimo
laikas

1.1.1. Individualizuodami,
diferencijuodami
ugdymo(si) procesa,
nuosekliai vykdydami
mokiniy pasiekimy rezultaty
analizg, sieksime kiekvieno
vaiko individualios
pazangos.

Mokinio asmeninés
pazangos steb¢jimas,
analizavimas,
vertinimas.

100 proc. pradiniy klasiy, 98 proc. 5-10 klasiy
mokiniy yra pazangiis. 5 proc. didesnis mokiniy,
pasiekusiy aukstesnjji pasiekimy lygij, skaicius. 100
proc. vaiky ir mokiniy asmeninés pazangos
stebéjimas, vertinimas, jsivertinimas, refleksija.

Direktorius
Direktoriaus
pavaduotojas ugdymui
Klasiy auklétojai

2018-2022 m.

Diagnostiniy, nacionaliniy, standartizuoty testy/
tyrimy rezultaty analiz¢, aptarimas 2, 4, 6, 8 klasése,
numatomy  pokyCio  plany  parengimas ir
lgyvendinimas iSlaikys arba pagerins mokyklos
rezultatus iki 0,1 proc. lyginant su savivaldybés ir
Salies duomenimis.

Direktorius
Direktoriaus
pavaduotojas ugdymui
Dalyky mokytojai

2018-2022 m.

Klasiy, atskiry mokiniy pazangos po I, II, III
trimestro aptarimai jvertinant pazangos pokytj
uztikrins efektyvig pagalbg klaséms, mokiniams
(mokytojai-mokiniai-tévai).

Direktorius
Direktoriaus
pavaduotojas ugdymui
Klasiy auklétojai

2018-2022 m.

100 proc. mokiniy reguliariai pildo asmeninés
pazangos jsivertinimo lapus, kaupia medziagg
aplankuose.

Klasiy auklétojy
metodiné grupé
1-4 Kkl. mokytojai

2018-2022 m.

Ne maziau kaip 90 proc. mokytojy atsizvelgia i
mokiniy ugdymosi poreikius, interesus, gebéjimus,
mokymosi  stilius ir organizuoja mokymasi
diferencijuodami, individualizuodami,
suasmenindami ugdymo turinj.

Direktoriaus
pavaduotojas ugdymui
Mokyklos mokytojai

2018-2022 m.
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Mokytojy
kompetencijy
tobulinimas
individualizavimo  ir
diferencijavimo
klausimais.

Organizuoti 2 komandiniai mokymai. 95 proc.
mokyklos mokytojy patobulins kompetencijas
ugdymo proceso individualizavimo ir
diferencijavimo klausimais.

Direktorius
Direktoriaus
pavaduotojas ugdymui
Dalyky, 1-4 kl.
mokytojai

2018-2022 m.

Organizuotos 3 metodinés dienos, kuriose dalyvaus
95 proc. mokyklos mokytojy.

Direktorius
Direktoriaus
pavaduotojas ugdymui
Mokyklos mokytojai

2018-2022 m.

100 proc. mokyklos mokytojy metodininky
pasidalins geraja patirtimi vesdami atviras pamokas
ugdymo proceso individualizavimo ir
diferencijavimo klausimais. Dalyvaus 90 proc.
mokyklos mokytojy.

Mokytojai
metodininkali
Mokyklos mokytojai

2018-2022 m.

1.1.2. Siekdami vertinimo
kriterijy aiSkumo ir
vertinimo objektyvumo,
tobulinsime mokiniy
vertinimg ir  jsivertinimg
pamokoje.

Vertinimo ir
jsivertinimo pamokoje
tobulinimas.

Visose metodinése grupése susitarta dél vienody
reikalavimy mokiniy pasiekimy ir pazangos
vertinimui, tasky konvertavimo j pazymius pagal
teisingai atlikto darbo procenting dalj.

Metodin¢ taryba
Metodiniy grupiy
pirmininkai

2018 m.

100 proc. mokiniy informuoti apie vertinimg
pamokoje, supazindinti su kiekvieno dalyko
vertinimo Kriterijais.

Direktoriaus
pavaduotojas ugdymui
Mokyklos mokytojai

2018-2022 m.

Pamokos wuzdavinio jgyvendinimui pamokoje
taikomas mokytojo pasirinktas kiekvieno mokinio
jsivertinimo metodas. 100% mokiniy jsivertina savo
mokymosi s€¢kme pagal mokymosi uzdavinj.

Mokyklos mokytojai

2018-2022 m.

Individualiy pokalbiy, susirinkimy organizavimas su
mokiniais-tévais-mokytojais mokiniy vertinimo ir
jsivertinimo ~ pamokoje  klausimais,  kuriuose
dalyvaus 95 proc. mokyklos bendruomenés nariy.

Direktorius
Direktoriaus
pavaduotojas ugdymui
Klasiy auklétojai

2018-2022 m.

Per metus organizuojamos 3 atviros pamokos,
kuriose aptariamas vertinimas ir jsivertinimas
pamokoje. Jose dalyvaus 80 proc. mokyklos

Direktorius
Direktoriaus
pavaduotojas ugdymui

2018-2022 m.
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mokytojy. Mokyklos mokytojai
1.1.3. Igyvendindami | Kokybiskas ugdymo | Kryptingas ir nuoseklus dalykiniy ir bendryjy | Direktorius 2018-2022 m.
ikimokyklinio, programy kompetencijy jgijimas ikimokyklinio, | Direktoriaus
prieSmokyklinio, pradinio ir | jgyvendinimas,  geri | prieSmokyklinio ugdymo grupése, 1-10 klasése 5 | pavaduotojas ugdymui
pagrindinio ugdymo | mokiniy  pasiekimai, | proc.  padidins  savivaldybés,  respublikiniy | Mokyklos pedagogai
programas, nuosekliai | kompetencijy ugdymas | olimpiady, konkursy, varzyby, jvairiy konferencijy
diegsime kompetencijas, | ir tobulinimas. dalyviy, 1-3 vietos laimétojy skaiciy.
skatinancias asmenybeés Dalyviai ir laureatai  skelbiami  mokyklos | Direktorius 2018-2022 m.
ugt]. internetiniame puslapyje, pristatomi Pirmadienio | Direktoriaus
pokalbiy metu, skatinami jvairiomis padékomis, | pavaduotojas ugdymui
kurios kaupiamos mokinio aplankuose. Mokyklos pedagogai
Igyty dalykiniy kompetencijy rezultatyvumo | Direktorius 2018-2022 m.
stebéjimas ir jvertinimas keifiantis ugdymo | Direktoriaus
programai. pavaduotojas ugdymui
Kaip teigiamas vertinamas 10 klasés mokiniy | Mokyklos pedagogali
metinio jvertinimo ir PUPP vertinimo skirtumas iki
+/-1 balo.
Gabiy ir talentingy Sukurta gabiy ir talentingy mokiniy atpaZinimo ir | Direktorius 2018-2022 m.
mokiniy ugdymas darbo su jais sistema. Direktoriaus
pagal individualius pavaduotojas ugdymui
poreikius, Kasmet parengiamas 1 projektas, skirtas gabiy ir | Direktoriaus 2018-2022 m.
pasirinkimus ir talentingy vaiky ugdymui, finansuojamas i§ | pavaduotojas ugdymui
galimybes. Elektrény savivaldybés biudzeto 1&sy. Mokyklos mokytojai
95 proc. gabiy ir talentingy vaiky kasmet aktyviai | Direktorius 2018-2022 m.
dalyvauja mokyklos, Kietaviskiy bendruomenés, | Direktoriaus
Elektrény savivaldybés renginiuose. pavaduotojas ugdymui
Mokyklos pedagogai
1.2. Tikslas: Kurti mokykloje pozityvu, ugdymui(si) palanky mikroklimata.
1.2.1. Bendradarbiaudami | Pagalbos mokiniui | Kasmet  organizuojamas efektyvus pagalbos | Direktorius 2018-2022 m.
su Svietimo  pagalbos | efektyvinimas. mokiniui teikimas pamokose-konsultacijose, | Direktoriaus
specialistais, sudarant sglygas jvairiems mokiniy gabumams | pavaduotojas ugdymui
specializuotomis ats(is)kleisti ir mokiniams lavinti(is). Mokyklos pedagogai
tarnybomis, organizuodami Pagal poreikj organizuojamos individualios dalyky | Mokyklos pedagogai 2018-2022 m.

pamokas-konsultacijas,

mokytojy konsultacijos mokiniams ir mokiniy
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efektyvinsime pagalba tévams.
mokiniui. 100 proc. specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniy Mokyklos VGK 2018-2022 m.
teikiama soc. pedagogo, spec. pedagogo, logopedo,
mokytojo padéjéjo pagalba.
Pagal poreikj bendradarbiauti su Elektrény sav. | Direktorius 2018-2022 m.
VGK, PPT, kitomis specializuotomis tarnybomis. Direktoriaus
pavaduotojas ugdymui
Soc. pedagogas
Sistemingai atliekami pagalbos mokiniui tyrimai. Direktorius 2018-2022 m.
Direktoriaus
pavaduotojas ugdymui
Soc. pedagogas
1.2.2. Igyvendindami | Emociskai saugios, | 100 proc. mokyklos ugdytiniy dalyvauja bent vienoje | Direktoriaus 2018-2022 m.
socialiniy-emociniy jgadziy | palankios mokymuisi | socialiniy-emociniy jgiidZiy ugdymo programoje. pavaduotojas ugdymui
ugdymo programas, | aplinkos  mokykloje Klasiy auklétojai
aktyvindami prevencing, | kiirimas. Ne maziau kaip 97 % pirmoky, penktoky ir naujai | Klasiy auklétojai 2018-2022 m.
klasiy auklétojy  veikla, atvykusiy mokiniy neturi adaptacijos problemy.
kursime emociskai saugig Ne maziau kaip 95 % 5-10 klasiy mokiniy teigiamai | Klasiy auklétojai 2018-2022 m.
aplinkag mokykloje. vertina savo klasés mikroklimatg.
Ne maziau kaip 90 % 1-10 klasiy mokiniy téveliy | Direktoriaus 2018-2022 m.
palankiai vertina mokyklos mikroklimatg. pavaduotojas ugdymui
Klasiy auklétojai
Per metus 1-10 klasése organizuojamos ne maziau | Klasiy auklétojai 2018-2022 m.
kaip 3 klasés valandélés emociskai saugios aplinkos
klas¢je klausimais.
Kasmet organizuojama kryptinga prevenciné veikla, | Soc. pedagogas 2018-2022 m.
kurioje dalyvauja 97 proc. mokiniy.
Per metus parengiamas ir jgyvendinamas vienas vaiky | Soc. pedagogas 2018-2022 m.
vasaros uzimtumo projektas, finansuojamas i§ | Klasiy auklétojai
Elektrény savivaldybés biudzeto.
Kiekvienais mokslo metais organizuojamas ne | Direktorius 2018-2022 m.

maziau kaip vienas seminaras psichologine tematika
mokyklos mokytojy komandai.

Direktoriaus
pavaduotojas ugdymui
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Socialinio pedagogo pagalba teikiama sistemiskai. Soc. pedagogas 2018-2022 m.
1.2.3. Tenkindami mokiniy | Mokiniy saviraiskos 90 proc. mokiniy pripazjsta, kad juos tenkina | Direktorius 2018-2022 m.
poreikius  neformaliajame | dalyvavimo mokyklos | siilomos neformaliojo $vietimo veiklos. Direktoriaus
Svietime, skatindami | veikloje skatinimas. pavaduotojas ugdymui
mokiniy saviraisky Visi specialiyjy poreikiy ir elgesio problemy | Klasiy auklétojai 2018-2022 m.
dalyvavima mokyklos turintys mokiniai lanko bent vieng mokyklos biirel;.
veikloje, ~ sieksime,  kad Mokiniy kiirybiniy darby ekspozicijos I-II auksto | Mokyklos jvaizdzio 2018-2022 m.
kiekvieno  vaiko buvimas stenduose organizuojamos ne maziau kaip 3 kartus | formavimo grupé
mokykloje biity prasmingas. per mokslo metus.
Per metus organizuojama ne maziau kaip 10 mokyklos | Direktoriaus 2018-2022 m.
vykdomy renginiy, konkursy, sporto varzyby. pavaduotojas ugdymui
Dalyky mokytojai
1-2 kartus per metus Mokiniy tarybos atstovai | Direktoriaus 2018-2022 m.
kvie¢iami ] mokyklos kity savivaldy pasitarimus | pavaduotojas ugdymui
bendrai spresti  mokyklos reikalus, mokytis i$ | Mokiniy taryba
bendruomenés nariy, pajusti savo reikSminguma.
2 Prioritetas: Bendravimo ir bendradarbiavimo puoseléjimas.
2.1. Tikslas: Ugdyti bendruomenés nariy pozityvius bendravimo ir bendradarbiavimo santykius.
UZdaviniai Pagrindinés Siekiamieji rezultatai Vykdytojai Igyvendinimo
priemonés laikas
2.1.1. Suvokdami | Bendruomenés  nariy | Kasmet organizuojami ne maziau kaip 3 bendri | Direktorius 2018-2022 m.
mokyklos  bendruomeng | bendradarbiavimo renginiai kartu su Kietaviskiy bendruomene. Direktoriaus
kaip besimokancig | efektyvinimas, pavaduotojas ugdymui
organizacija, efektyvmmme partneryste s Plétojamas bendradarbiavimas su Elektrény sav. | Direktorius 2018-2022 m.
bendruomepes' nariy | socialiniais partneriais. neformaliojo Svietimo jstaigomis (sporto mokykla, | Direktoriaus
bf.ndr?‘darbla“mq’ meno mokykla, profesinio mokymo centru). pavaduotojas ugdymui
pictosime partneryste. Sudaromos salygos neformaliojo $vietimo paslaugas | Direktorius 2018-2022 m.

teikianCioms institucijoms  vykdyti neformaliojo
Svietimo uzsiémimus mokyklos edukacinése aplinkose.
Ne maziau kaip 20 % mokiniy lanko neformaliojo
Svietimo uzsiémimus kitose jstaigose.
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Per metus parengiamas vienas projektas, renginys | Direktoriaus 2018-2022 m.
bendradarbiaujant ~ su  Elektrény  savivaldybés | pavaduotojas ugdymui
mokyklomis.
Dalyvaujama gerosios patirties sklaidoje Elektrény | Mokyklos mokytojai 2018-2022 m.
savivaldybés vykdomuose renginiuose.
Organizuojamos 2  konferencijos savivaldybés | Direktorius 2018-2022 m.
mokytojams jvairiais ugdymo klausimais. Direktoriaus
pavaduotojas ugdymui
Kasmet bendradarbiaujama su ne maziau kaip 5 | Direktorius 2018-2022 m.
verslo jmonémis ir socialiniais partneriais.
2.1.2. Dalindamiesi  su | Mokytojo kolegialumo, | Visi mokytojai dalyvauja tikslinguose, su mokyklos | Metodiné taryba 2018-2022 m.
kolegomis patirtimi, | iniciatyvumo, strategija deranc¢iuose kvalifikacijos kélimo ir Mokyklos mokytojai
atradimais,  sumanymais, | atvirumo, kiirybiSkumo | metodiniy dieny renginiuose bei dalijasi geraja
stebédami kolegy pamokas, | skatinimas. patirtimi.
mokydamiesi vieni i§ kity Kasmet organizuojami metodiniai uzsiémimai, skirti | Direktoriaus 2018-2022 m.
ir is mokiniy, gerosios patirties, lankyty kvalifikaciniy renginiy | pavaduotojas ugdymui
reflektuodami veiklas, sklaidai. Metodiné taryba
skatinsime mokytojy Mokyklos mokytojai
kolegialumg, iniciatyvuma, Per metus organizuojama ne maziau kaip 20 atviry | Direktoriaus 2018-2022 m.
kirybiskuma. pamoky 1-10 klasése. Mokytojai kasmet veda bent | pavaduotojas ugdymui
po 1 atvirg pamoka. Metodiné¢ taryba
Mokyklos mokytojai
Vykdomas projektas ,,Kolega kolegai®, taikomas | Metodiné taryba 2018-2022 m.
kolegialus grjztamasis rySys, gerinama pamokos | Mokyklos mokytojai
kokybeé.
Kasmet jsivertinus mokyklos veiklos kokybe, | MVKIG 2018-2022 m.
pamatuojama jstaigos pazanga bei susitariama dél Mokyklos taryba
tobulintiny rodikliy. Direktoriaus
pavaduotojas ugdymui
2.1.3. Inicijuodami | Mokytojy, mokiniy, jy | Sistemingai jgyvendinama tévy $vietimo politika. Direktorius 2018-2022 m.
prasmingas veiklas, | ttvy bendravimo ir Direktoriaus
projektus, bendrus | bendradarbiavimo pavaduotojas ugdymui
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renginius, skatinsime tévy | stiprinimas. Kasmet organizuojami  2-3  visuotiniai  tévy | Direktorius 2018-2022 m.
i(si)traukimg ]  vaiky susirinkimai, kuriuose ne maziau kaip 2 paskaitos, | Direktoriaus
ugdyma(si) jvairiomis mokymai  mokiniy  tévams  pedagoginémis, | pavaduotojas ugdymui
formomis. psichologinémis ir kitomis temomis. Mokytojai ir | Svietimo pagalbos
pagalba teikiantys specialistai pataria tévams, kaip | specialistai
padéti vaikui mokytis.
Kiekvienais metais organizuojama atviry dury diena | UK grupé 2018-2022 m.
1-10 klasiy mokiniy tévams, pamokas veda mokiniy | Klasiy auklétojai
tévai.
Ne maziau kaip 3 kartus per metus organizuojami | Direktorius 2018-2022 m.
susitikimai su Tévy klase. Direktoriaus
pavaduotojas ugdymui
Kasmet organizuojami renginiai, sportinés varzybos, | Direktorius 2018-2022 m.
iSvykos  mokyklos  bendruomenei,  skatinamas | Direktoriaus
bendruomenés nariy bendravimas ir | pavaduotojas ugdymui
bendradarbiavimas neformalioje aplinkoje. Dalyky mokytojai
Apie 50 % mokiniy tévy tampa organizuojamy | Direktorius 2018-2022 m.
renginiy (SvenCiy, akcijy, susirinkimy ir kt.) | Direktoriaus
dalyviais. pavaduotojas ugdymui
Organizuojami ne maziau kaip 2 seminarai mokyklos | Direktorius 2018-2022 m.
bendruomenei,  kuriuose dalyvauja  mokiniai- | Direktoriaus
mokytojai-tévai. pavaduotojas ugdymui
2.2. Tikslas: Ugdyti etnokultiirines, pilietines ir tautines vertybes.
2.2.1.0rganizuodami Patriotisko, kultiiringo, | Organizuojami ne maziau kaip 4 renginiai, skirti | Direktorius 2018 m.
pilietines akcijas, | samoningo piliecio | Lietuvos valstybés atkiirimo 100-meciui. Direktoriaus
renginius, jgyvendindami | ugdymas. pavaduotojas ugdymui
socialing-pilieting  veikla, Dalyky mokytojai
ugdysime kulttiringa, Kasmet prasmingai Svenc¢iamos valstybinés Sventés, | Direktorius 2019-2022 m.
dvasingg ir  kurybinga ugdancios pilietiskumg, patriotiSkuma, kuriose | Direktoriaus
asmenybe, suvokiancig dalyvauja 100 proc. mokyklos mokiniy. pavaduotojas ugdymui
tautos iStakas ir savituma, Dalyky mokytojai
sugebanciag atpazinti, Kasmet organizuojami ne maziau kaip 1-2 konkursai, | Istorijos mokytojai 2018-2022 m.

vertinti ir tausoti tikrasias

proto musiai pilietinio ugdymo tematika.

1-4 kl. mokytojai




32

vertybes. Daugiau kaip 90 proc. mokiniy dalyvauja socialinése, | Socialinis pedagogas 2018-2022 m.
pilietinése respublikinése akcijose, iniciatyvose. Dalyky mokytojai
Kasmet nuosekliai vykdoma socialine-pilietiné veikla | Klasiy auklétojai 2018-2022 m.
kurioje dalyvauja 100 proc. mokyklos mokiniy.
2.2.2.Tobulindami Mokiniy etnokulttrinio | Etniné kultdra integruojama | wugdymo turinj | Direktorius 2018-2022 m.
etnokultiros  centro  ir | ugdymo tobulinimas. ikimokyklinio, prieSmokyklinio ir pradinio ugdymo | Direktoriaus
krastotyros muziejaus programose. pavaduotojas ugdymui
veikla, aktyvinsime Etninés kulttros kaip pasirenkamo dalyko mokoma | Direktorius 2018-2022 m.
mokiniy etnokultiirinj pagrindinio ugdymo | dalies programoje. Direktoriaus
ugdyma. pavaduotojas ugdymui
Etninés kultiiros
mokytojas
Kasmet organizuojama po vieng tradicing | Direktorius 2018-2022 m.
etnokultring vakaron¢ Kietaviskiy kultiiros centre, | Direktoriaus
kurioje dalyvauja ne maziau kaip 50 proc. | pavaduotojas ugdymui
bendruomenés nariy. Etninés kultiiros
mokytojas
Kasmet organizuojami ne maziau kaip 3 | Etninés kultiiros 2018-2022 m.
etnokulttiriniai renginiai mokykloje. mokytojas
Parengtas virtualus krastotyros muziejaus eksponaty | Krastotyros muziejaus 2018 m.
katalogas, kuris patalpintas mokyklos internetiniame | vadovas
puslapyje.
90 proc. mokyklos mokytojy bent vieng pamoka per | Direktoriaus
metus veda mokyklos kraStotyros muziejuje. pavaduotojas ugdymui 2018-2022 m.
Dalyky mokytojai
Krastotyros biirelio nariai kasmet dalyvauja | Krastotyros muziejaus 2018-2022 m.
nacionaliniuose konkursuose, konferencijose, | vadovas

parengia bent po vieng krastotyrinj darba.
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Krastotyros biirelio nariai kasmet vykdo pilietines | Krastotyros muziejaus 2018-2022 m.
akcijas, prizitri Lietuvos partizany, zymiy krastie¢iy | vadovas
kapus, raSytojo J. Kralikausko koplytstulpj,
bendradarbiauja su knygneSio M. Grybausko
proaniike.
2.2.3. Panaudodami | Edukaciniy programy | Pagal poreikj vykdoma parengty 6 edukaciniy | Direktorius 2018-2022 m.
sukaupta krastotyros | sklaida. programy sklaida mokyklos bendruomenei, Elektrény | Direktoriaus
muziejaus medZiaga, savivaldybés mokiniams ir mokytojams, sveciams i$ | pavaduotojas ugdymui
turimas mokyklos kity Salies mokykly. Etninés kultiiros
edukacines programas ir mokytojas
sukurdami naujy, Krastotyros muziejaus
puoselésime etnokultiirines vadovas
vertybes, dalinsimés geraja Sudaromos salygos kity mokykly atstovams lankytis | Direktorius 2018-2022 m.
patirtimi. krastotyros muziejuje ir naudotis ten sukaupta | Krastotyros muziejaus
medziaga. vadovas
Parengiamos 3-4 naujos edukacinés programos ir | Direktoriaus 2018-2022 m.
pristatomos mokyklos bendruomenei. pavaduotojas ugdymui
Etninés kultiiros
mokytojas
KrasStotyros muziejaus
vadovas
Dalyky mokytojai
Parengiamas edukaciniy programy lankstinukas, | Direktoriaus 2018-2022 m.
kuris iSplatinamas Elektrény sav. mokyklose ir | pavaduotojas ugdymui
patalpinamas mokyklos internetiniame puslapyje. Etninés kultiiros
mokytojas
3. Prioritetas: Darnios, dinami$kos ir atviros ugdymo(si) aplinkos kiirimas
3.1. Tikslas. Kurti ir iSradingai pritaikyti ugdymui mokyklos aplinkas, kuriose gera, idomu ir smagu ugdytis.
UZdaviniai Pagrindinés Siekiamieji rezultatai Vykdytojai Igyvendinimo
priemonés laikas
3.1.1. Jtraukdami mokinius | Funkcionalios, 75 % mokiniy jtraukti j klasiy ir bendry mokyklos | Direktorius 2018-2022 m.
1 bendry mokyklos erdviy | dinamiskos, erdviy projektavima, jrengima, dekoravima. Direktoriaus
projektavima,  jrengima, | skatinan¢ios mastyma pavaduotojas ugdymui
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dekoravima, kursime | ir kiirybiskuma Mokiniy taryba
funkcionalia,  dinami$ka, | ugdymosi aplinkos | Il-ojo auks$to fojé jrengta poilsio erdvé mokiniams: | Direktorius 2018 m.
ugdymosi aplinka. kiirimas. nupirktas televizorius, sukurta papildomy sédimy | Mokiniy taryba
viety, staliukas stalo Zaidimams. Mokyklos taryba
Tévy klasé
Mokiniy socialinés veiklos organizavimas, kuriant | Direktoriaus 2018-2022 m.
jaukig mokyklos aplinkg. 2-3 val. (socialinés veiklos) | pavaduotojas ugdymui
skirtos mokyklos aplinkos kiirimui, graZinimui. Klasiy auklétojai
80 % mokyklos koridoriy ir klasiy stendy | Dalyky mokytojai 2018-2022 m.
eksponuojami mokiniy kiirybiniai darbai. 1-4 kl. mokytojai
Mokyklos jvaizdzio
formavimo grupe
Kasmet, tvarkant ir grazinant mokyklos aplinka, | Direktoriaus 2018-2022 m.
surengtos bent 1-2 talkos, akcijos, kuriose dalyvauja | pavaduotojas ugdymui
80 % mokiniy. Klasiy auklétojai
Kareivoniy parko teritorijoje jkurta ,,Jauko klasé*. Direktorius 2018-2019 m.
Direktoriaus
pavaduotojas ugdymui
3.1.2. Organizuodami | Ugdymo jvairiose Ugdymas netradicinése aplinkose numatomas | Direktoriaus 2018-2022 m.
ugdyma jvairiose | edukacinése aplinkose | mokytojy ilgalaikiuose planuose. pavaduotojas ugdymui
mokyklos aplinkose, | organizavimas. 1-4 klasiy, dalyky
edukacinése iSvykose, mokytojai
iSradingai pritaikysime Ne maziau kaip karta per ménesj dalyky, pradiniy | Direktoriaus 2018-2022 m.
ugdymui jvairias aplinkas, klasiy mokytojai vykdo ugdomaja veikla kitose | pavaduotojas ugdymui
organizuosime realaus edukacinése aplinkose (ne klas¢je). 1-4 klasiy, dalyky
pasaulio pazinimu pagrjsta mokytojai
ugdyma. . T
Bent karta per mokslo metus visy dalyky mokytojai, | Direktoriaus 2018-2022 m.

pradiniy klasiy mokytojai, ugdyma organizuoja
mokyklos kraStotyros muziejuje.

pavaduotojas ugdymui
1-4 klasiy, dalyky
mokytojai
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Visi mokyklos mokytojai ugdymui iSradingai pritaiko
mokyklos teritorija, jvairias mokyklos, Kareivoniy
parko aplinkas.

Direktorius,
direktoriaus
pavaduotojas ugdymui
1-4 klasiy, dalyky
mokytojai

2018-2022 m.

Ne maziau kaip karta per trimestra mokytojai
organizuoja ugdymg uz mokyklos riby esanciose
aplinkose, organizuodami edukacines i§vykas.

1-4 klasiy, dalyky
mokytojai

2018-2022 m.

Mokytojai organizuoja projekting veikla ugdymo
proceso metu; rengia projektus ir gauna finansing
parama projekty vykdymui jvairiose aplinkose.

1-4 klasiy, dalyky
mokytojai

2018-2022 m.

VIl SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO JGYVENDINIMO PRIEZIURA

MOKYKLOS STRATEGINIO PLANO IGYVENDINIMO PRIEZIUROS STRUKTURA:

MOKYKLOS STRATEGINIS PLANAS

e N

STRATEGINIO PLANO STRATEGINIO PLANO IGYVENDINIMO

PARENGIMO DARBO GRUPE PRIEZIUROS GRUPE

S —

MOKYKLOS BENDRUOMENE
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STRATEGINIO PLANO JGYVENDINIMO PRIEZIUROS PROCESAS

7.1. Elektrény sav. Kietaviskiy pagrindiné mokykla 2018-2022 m. strateginiam planui jgyvendinti rengia metinius veiklos planus, pagal
ju igyvendinimo lygj koreguoja strateginj plang.

7.2. Mokyklos strateginio plano jgyvendinimo priezitra atlickama nuolat, kasmet mety pabaigoje perzitrimas planas, pagal mokyklos
veiklos kokybés jsivertinimo darbo grupés pateikta ataskaitg jis gali biiti koreguojamas.

7.3. Strateginio plano jgyvendinimo prieziiiros grupé, patvirtinta direktoriaus jsakymu, pristato plano pakeitimus mokytojy tarybos ir
mokyklos tarybos posédziuose pries prasidedant naujiems kalendoriniams metams.

7.4. Mokyklos direktorius ir direktoriaus pavaduotojas ugdymui stebi ir jvertina, ar mokykla jgyvendina strateginius tikslus ir
programas, ar darbuotojai jvykdé pavestus uzdavinius, ar vykdomy programy priemonés yra efektyvios ir atitinkamai patikslina strateginj veiklos plang.
Vyriausiasis buhalteris stebi ir analizuoja, ar tinkamai ir skaidriai planuojamos bei naudojamos 1é3os.

TIKSLU PASIEKIMO KONTROLE

1 Tikslas
UZdaviniai Planuotas rezultatas Pasiektas rezultatas Igyvendinimo
laikas

1 uzdavinys
2 uzdavinys
3 uzdavinys
ISvada apie pasiekta tiksla:

Si forma pildoma kiekvienam strateginiam tikslui.




